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§ 59
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta,​ tarkastusjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.



 Porin kaupunki Kokouskutsu 4 ( )14
Tarkastuslautakunta 22.10.2026

§ 60
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta,​ tarkastusjohtaja

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Sami-​Pekka Ylikoski ja Teemu Ahlfors (varalla Ahti 
Pisto).

Pöytäkirja tarkastetaan 30.10.2026.
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Tarkastuslautakunta, § 53,29.09.2026
Tarkastuslautakunta, § 61, 27.10.2026

§ 61
Kasvu-​ ja työllisyyspalvelut

PRIDno-2026-6115

Tarkastuslautakunta, 29.09.2026, § 53

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Tarkastuslautakunnan vuoden 2026 arviointisuunnitelmaan kuuluu yhtenä osa-​
alueena työllisyydenhoito. 

Porin kaupungin vuoden 2026 toimintasuunnitelman mukaan: "Vuonna 2025 Porin 
työttömyysprosentti on noussut parin edellisen vuoden lukuihin nähden. 
Työttömyysaste on kuitenkin samalla tasolla tai jopa parempi kuin suurissa 
kasvukeskuksissa. Työllisyydenhoidon iso haaste Porissa,​ niin kuin muuallakin,​ on 
viime vuodet ollut ns. kohtaantohaaste. Työnantajien tarpeet ja työttömien 
työnhakijoiden osaamisprofiili,​ ammattitaito tai kiinnostus avoinna oleviin tehtäviin 
eivät kohtaa. TEM:n ammattibarometrin mukaan Porissa on kohta lainen työvoiman 
ylitarjonta suhteessa tarjolla oleviin työpaikkoihin. Eniten pulaa on hoitotyön,​ 
sosiaalityön,​ varhaiskasvatuksen ja sähkö-​ ja konetekniikan asiantuntijoista sekä 
elintarviketeollisuuden prosessityöntekijöistä. Vaikka rekrytointiongelmat ovat hieman 
helpottuneet viime vuodesta,​ ovat ne silti edelleen korkealla tasolla. Työvoiman 
saatavuuden ei odoteta merkittävästi helpottuvan ensi vuonna. Metallin työpaikkojen 
kasvu telakan kasvun myötä tulee leimaamaan ensi vuotta."

Pori 2035 -​strategiassa työllisyys nähdään ennen kaikkea kasvun,​ osaamisen ja 
investointien seurauksena. Työllisyydenhoidon strategisiksi tehtäviksi voidaan johtaa 
yritysten työvoimatarpeiden turvaaminen,​ oppilaitos-​ ja yritysyhteistyön 
vahvistaminen,​ kansainvälisten osaajien sitouttaminen,​ jatkuvan oppimisen 
tukeminen sekä nuorten syrjäytymisen ehkäisy. Strategian keskeisin mitattava 
työllisyystavoite on 2 000 uuden teollisen työpaikan ja niiden synnyttämien 5 000 
muun työpaikan toteutuminen.

Lautakunnan kokoukseen on kutsuttu kuultavaksi työllisyyspäällikkö Jenni Ketonen. 
Arviointi keskittyy kaupungin työllisyydenhoidon tavoitteisiin ja toimintaan.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta,​ tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta päättää käydä evästyskeskustelun liittyen seuraavan 
kokouksen kuulemiseen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tarkastuslautakunta, 27.10.2026, § 61
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Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Tarkastuslautakunnan vuoden 2026 arvioinnin työohjelman mukaisesti 
työllisyyspäällikkö Jenni Ketonen on kutsuttu tarkastuslautakunnan kokoukseen 
selostamaan työllisyysyksikön tavoitteita ja muita yksikkönsä toimintaan sekä 
työllisyydenhoitoon liittyviä asioita. Arvioinnin teemana on työllisyydenhoito.

Tarkastuslautakunta kävi evästyskeskustelun aiheesta 29.9.2026 kokouksessaan. 

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta,​ tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta merkitsee saadun selvityksen tiedoksi ja huomioon otettavaksi 
arviointityön yhteydessä.
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Tarkastuslautakunta, § 48,25.08.2026
Tarkastuslautakunta, § 51,29.09.2026
Tarkastuslautakunta, § 62, 27.10.2026

§ 62
Muistio 29.9.2026 kokouksen kuulemisesta

PRIDno-2026-6115

Tarkastuslautakunta, 25.08.2026, § 48

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Tarkastuslautakunnan arviointityön pohjana on valtuustokauden mittainen 
arviointisuunnitelma sekä siitä johdettu vuosittainen arvioinnin työohjelma. Syyskuun 
kokouksessa kuulemisen aiheena on Keräämö Oy. Porin kaupungin 
omistajapoliittisten linjausten mukaan Keräämö Oy on Porin kaupungin strateginen 
tytäryhtiö (Porin omistusosuus 68,​7 %),​ jonka tehtävä liittyy huoltovarmuuteen,​ 
jätehuollon infrastruktuurin ylläpitoon sekä elinvoiman ja kiertotalouden 
edistämiseen. Yhtiö aloitti toimintansa 1.4.2023 ja sen omistajina ovat Pori sekä 
seitsemän lähikuntaa. Keräämö järjestää kuntien puolesta jätelain mukaiset 
jätehuollon palvelut ja tehtävät sekä vastaa kiertotalouden edistämisestä keskitetysti 
koko toiminta-​alueellaan. Kuntien pitkäjänteinen omistajayhteistyö mahdollistaa laajat 
palvelusopimukset ja investoinnit.

Porin kaupungin omistajapolitiikassa Keräämö Oy:llä on keskeinen rooli kaupungin 
vastuullisuustavoitteiden toteuttajana. Yhtiön odotetaan edistävän resurssiviisautta ja 
kiertotaloutta sekä tukevan ympäristövastuuta,​ kestävää kulutusta ja kierrätystä. 
Lisäksi sen tulee huomioida alueellinen elinkeinovaikutus esimerkiksi hankintojen 
valmistelussa ja pienhankintojen kilpailuttamisessa. Omistajan asettamia keskeisiä 
tavoitteita ovat kilpailukykyiset hinnat ja palvelut suhteessa vertailuyhtiöihin,​ 
taloudellinen tasapaino (tavoitteena nollatulos) sekä oman ja sijoitetun pääoman 
tuoton seuranta. Toistaiseksi kaupungilla ei ole yhtiölle tuloutusvaatimusta.

Syyskuun kokoukseen on kutsuttu kuultavaksi Keräämö Oy:n toimitusjohtaja Jaakko 
Nirhamo.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta,​ tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta päättää käydä evästyskeskustelun liittyen seuraavan 
kokouksen kuulemiseen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tarkastuslautakunta, 29.09.2026, § 51

Valmistelijat / lisätiedot:
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Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Tarkastuslautakunnan vuoden 2026 arvioinnin työohjelman mukaisesti syyskuun 
kokouksen arviointiaiheena on Keräämö Oy,​ jonka toimintaan lautakunta tutustuu 
välittömästi ennen kokousta järjestettävällä esittelykäynnillä Tiiliruukin 
lajitteluasemalle. Lisäksi toimitusjohtaja Jaakko Nirhamo on kutsuttu 
tarkastuslautakunnan kokoukseen selostamaan edustamansa yhtiön toiminnallisten 
ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista sekä toimintojen järjestämistapaan liittyviä 
asioita.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta,​ tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta merkitsee saadun selvityksen tiedoksi ja huomioon otettavaksi 
arviointityön yhteydessä.

Kokouskäsittely
Jaakko Nirhamo oli läsnä tämän asian käsittelyn kohdalla klo 16:00 – 17:12.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tarkastuslautakunta, 27.10.2026, § 62

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Liitteet
1 Salassa pidettävä, Muistio Keräämö Oy, tutustumiskierros ja toimitusjohtajan 
kuuleminen
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 15 kohta

Tarkastuslautakunnan edellisen kokouksen Keräämö Oy:n tutustumiskäynnistä ja 
toimitusjohtajan kuulemisesta laadittu muistio on jaettu esityslistan liitteenä.

Muistio on salassa pidettävä viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain 24§:n 
15 kohdan mukaan.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta,​ tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta merkitsee muistion tiedoksi ja huomioon otettavaksi 
arviointityön yhteydessä.
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§ 63
Seuraavan kokouksen kuulemisen evästyskeskustelu

PRIDno-2026-6115

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Tarkastuslautakunnan vuoden 2026 arviointisuunnitelmaan kuuluu yhtenä teemana 
hallintopalvelut,​ joka on talous-​ ja hallintopalveluiden toimintayksikkö. 

Pori strategia 2035 Johtaminen ja vastuullisuus osion mukaan Pori on kaupunki,​ jossa 
kehitys perustuu vastuullisuuteen,​ osaamiseen ja yhteiseen sitoutumiseen. 
Johtaminen on tavoitteellista ja osallistavaa,​ ja henkilöstöä kannustetaan jatkuvaan 
oppimiseen. Talous pysyy vakaana ja kestävät ratkaisut tukevat kaupungin pitkäaikaista 

 Kaupunkikonserni on kestävän kasvun dynamo,​ joka tuottaa kasvuvoimaa kehitystä.
koko kaupunkiin.

Vuoden 2026 Hallintopalvelut -​erityisteemassa arvioidaan Porin kaupungin 
konsernipalvelujen alaisten hallintopalvelujen järjestämisen tuloksellisuutta ja 
tarkoituksenmukaisuutta. Arviointikohteiksi suunniteltu päätöksenteon tukipalvelut 
mukaan lukien lakipalvelut yhdessä Porin kaupungin sääntöympäristön ylläpidon 
kanssa. Lautakunnan marraskuun kokoukseen on kutsuttu kuultavaksi talous-​ ja 
hallintojohtaja Tuomas Hatanpää.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta,​ tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta päättää käydä evästyskeskustelun liittyen seuraavan 
kokouksen kuulemiseen.
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§ 64
Sidonnaisuusilmoitukset

PRIDno-2019-4404

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Liitteet
1 Ei verkkojulkinen - Sidonnaisuusilmoituskooste Pori 20-10-2026
Verkkojulkisuus rajoitettu, Kuntalaki 29 §, Ei verkkojulkinen, sisältää henkilötietoja
2 Kuntaliiton ohje - Sidonnaisuuksien ilmoittaminen kunnassa 2025

Kuntalain (410/2015) 84§:n mukaan kunnan luottamushenkilön ja viranhaltijan on 
tiettyjen rajausten vallitessa tehtävä sidonnaisuusilmoitus johtotehtävistään sekä 
luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissä ja muissa 
yhteisöissä,​ merkittävästä varallisuudestaan sekä muista sidonnaisuuksistaan,​ joilla 
voi olla merkitystä luottamus-​ ja virkatehtävien hoitamisessa.

Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksistaan koskee kunnanhallituksen ja maankäyttö-​ 
ja rakennuslaissa (132/1999) tarkoitettuja tehtäviä hoitavan toimielimen jäseniä,​ 
valtuuston ja lautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia,​ kunnanjohtajaa,​ 
pormestaria ja apulaispormestaria sekä kunnanhallituksen ja lautakunnan esittelijää. 
Ilmoitus on tehtävä kahden kuukauden kuluessa siitä,​ kun henkilö on tehtäväänsä 
valittu. Henkilön on myös ilmoitettava viivytyksettä sidonnaisuuksissaan tapahtuneet 
muutokset.

Lain mukaan sidonnaisuusilmoitus tehdään tarkastuslautakunnalle,​ joka valvoo 
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoituksen valtuuston tiedoksi. 
Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitusvelvollista tekemään uuden 
ilmoituksen tai täydentämään jo tehtyä ilmoitusta.

Kunnan on pidettävä sidonnaisuuksista rekisteriä yleisessä tietoverkossa,​ jollei 
salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. Ilmoitusvelvollisuuden piiriin 
kuuluvan luottamustoimen tai tehtävän päättyessä henkilöä koskevat tiedot on 
poistettava rekisteristä ja tietoverkosta.

Tarkastuslautakunnan rooliin kuuluu olla rekisterinpitäjä ja valtuuttaa henkilöt 
vastaanottamaan ja muokkaamaan ilmoitusvelvollisten tietoja lain vaatimaan 
muotoon yhteistyössä ilmoitusvelvollisten kanssa. Tarkastustoimen vastuuhenkilöiden 
panosta tarvitaan sidonnaisuusrekisterin ohjaus-​ ja ylläpitotehtävissä.

Sidonnaisuuksien ilmoittamista ja seurantaa varten on Porin kaupungilla käytössä 
konsernipalveluiden talous-​ ja hallintoyksikön hallinnoima tietojärjestelmä,​ jota 
muutoinkin käytetään luottamushenkilöiden tietojen käsittelyyn. Ilmoitusten 
valvontatehtävien onnistuminen edellyttää,​ että esimerkiksi 
luottamushenkilötiimi sekä tietohallintoyksikkö ovat kiinteästi mukana 
sidonnaisuusrekisterin ylläpitotehtävissä.

Ilmoituksen pohjana toimii kuntalain 84 §:n mukainen ilmoitusvelvollisuus,​ joka 
mahdollistaa ilmoituksen tekemisen ainoastaan ilmoitusvelvollisille ihmisille. Kaikki 
luottamushenkilöt ja viranhaltijat eivät näin ollen ole velvollisia ilmoittamaan 
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sidonnaisuuksiaan. Ilmoitus ei ole näkyvissä julkaistuna verkkopalvelussa esimerkiksi 
silloin,​ jos ilmoitusta ei ole tehty,​ ilmoitusta ei ole lähetetty tarkastettavaksi tai ilmoitus 
odottaa täydennyksiä.

Ilmoituspyynnön piirissä on 95 luottamushenkilöpaikkaa ja viisi esittelyvastuussa 
olevaa viranhaltijaa. Henkilöiden lukumäärä on jonkin verran alempi,​ koska sama 
henkilö saattaa hoitaa useampaakin luottamustointa.

Syksyn aikana tarkastustoimi on pyytänyt uudistuneen järjestelmän kautta 
ilmoitusvelvollisilta mahdolliset päivitykset sidonnaisuusilmoituksiin. 
Rekisterikoosteen ottohetkellä ilmoitus puuttui kolmelta luottamushenkilöltä.

Sidonnaisuusilmoitusten ajantasainen,​ julkaistu versio on nähtävillä osoitteesta:

https://www.pori.fi/kaupunki-​ja-​hallinto/paatoksenteko/asiakirjat/
kohta 9) luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden sidonnaisuusilmoitukset

Liitteet:

-​ Sidonnaisuusilmoituskooste 20.10.2026 (Kuntalaki 29 §,​ Ei verkkojulkinen,​ 
sisältää henkilötietoja)

-​ Kuntaliiton ohje sidonnaisuuksien ilmoittamisesta 2025.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta,​ tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta päättää:

·       merkitä tiedoksi tarkastustoimessa suoritetut toimenpiteet

·       hyväksyä 20.10.2026 päivätyn sidonnaisuusilmoituskoosteen ja

Lisäksi tarkastuslautakunta päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että se merkitsee 
sidonnaisuusilmoituskoosteen tiedoksi.

Tiedoksi
Kaupunginvaltuusto

https://www.pori.fi/kaupunki-ja-hallinto/paatoksenteko/asiakirjat/
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§ 65
Tarkastuslautakunnan arvioinnin laatuohje

PRIDno-2026-7824

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Liitteet
1 Pori arvioinnin laatuohje 27.10.2026

Kuntalain (410/2015) 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan keskeinen 
arviointivelvoite on arvioida vuosittain,​ ovatko valtuuston kunnalle ja kuntakonsernille 
asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet toteutuneet sekä onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. Lisäksi lautakunnan tulee arvioida 
talouden tasapainotuksen toteutumista ja taloussuunnitelman riittävyyttä silloin,​ kun 
kunnalla on kattamatonta alijäämää.

Valtuustokauden arviointisuunnitelma ja vuosittainen työohjelma suuntaavat 
arviointia valtuuston tiedontarpeen kannalta olennaisiin asioihin. Arviointityönsä 
tulokset tarkastuslautakunta kokoaa vuosittaiseen arviointikertomukseen,​ joka 
käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä ja jonka perusteella 
kunnanhallituksen on annettava selvitys tarvittavista toimenpiteistä. Näin 
tarkastuslautakunta toimii valtuuston riippumattomana arviointielimenä,​ jonka 
tehtävänä on varmistaa,​ että valtuuston tahto toteutuu kunnan toiminnassa ja 
taloudenhoidossa.

Porin kaupungin tarkastuslautakunnan arvioinnin laatuohjeen tarkoituksena on 
kuvata ja yhtenäistää lautakunnan lakisääteisen arviointitehtävän toteutusta sekä 
varmistaa arviointityön johdonmukaisuus ja laatu. Arvioinnin tavoitteena on tuottaa 
valtuustolle objektiivista ja perusteltua tietoa päätöksenteon ja kaupungin toiminnan 
kehittämisen tueksi.

Ohjeessa kuvataan arviointityön keskeiset periaatteet,​ joiden mukaan arvioinnin tulee 
perustua selkeästi rajattuihin arviointikohteisiin ja todennettavaan tietoon sekä tukea 
toiminnan kehittämistä rakentavalla tavalla. Arviointityössä korostuvat hyvän 
hallinnon periaatteet,​ arvioitavien tahojen tasapuolinen kohtelu ja arviointiin liittyvien 
epävarmuuksien avoin esittäminen.

Laatuohje jäsentää arviointiprosessin suunnittelusta ja tiedonkeruusta 
arviointikertomuksen valmisteluun sekä arvioinnin perusteella tehtävien 
toimenpiteiden seurantaan. Ohje selkeyttää myös työnjakoa: tarkastustoimi vastaa 
arvioinnin valmistelusta ja käytännön toteutuksesta ja tarkastuslautakunta muodostaa 
aineistoon perustuvat lopulliset johtopäätökset. Ohje käsittelee lisäksi kuulemisten ja 
vuorovaikutuksen merkitystä arviointitiedon hankinnassa sekä korostaa 
luottamuksellista ja rakentavaa keskustelutapaa.

Ehdotus arvioinnin laatuohjeeksi on asian liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta,​ tarkastusjohtaja
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Tarkastuslautakunta hyväksyy arvioinnin laatuohjeen huomioitavaksi arviointityönsä 
yhteydessä.
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§ 66
Tiedoksi merkittävät asiat

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta,​ tarkastusjohtaja

Merkitään tiedoksi,​ että tiedoksi merkittäviä asioita ei ole.
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